Statut Stowarzyszenia

Stowarzyszenie Razem dla Biatoteki

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Razem dla Biatoteki i zwane jest w dalszych
postanowieniach statutu ,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem osdéb o celach
niezarobkowych dziatajgcym na rzecz mieszkarncow Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy.

3. Stowarzyszenie moze uzywac odpowiednikéw swojej nazwy w jezykach obcych.

4. Stowarzyszenie moze postugiwac sie nazwami skréconymi — ,,Razem dla Biatoteki” lub ,,RdB”.

§2

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
2. Terenem dziatalnosSci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz inne kraje zgodnie
z zasadami prawa miejscowego.

§3

1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r. poz. 2261 z pdin. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.) oraz
na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej ,Statutem”.
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1. Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig podtuzng i okragty o tresci ustalonej przez Zarzad.
2. Stowarzyszenie moze posiadaé¢ wtasne logo, znak graficzny, a takze flage oraz moze wydawacd
legitymacje, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§5

1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach statutowych.

2. O przystgpieniu do organizacji, o ktdrych mowa w ust. 1, badz wystgpieniu z nich, decyduje
Zarzad Stowarzyszenia.

§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogdtu cztonkéw. Dla realizacji celdw
statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow. Pracownikiem moze by¢ kazdy cztonek
Stowarzyszenia oraz osoby nienalezgce do Stowarzyszenia.



Rozdziat 2
Cele i sSrodki dziatania Stowarzyszenia

§7

Celami Stowarzyszenia s3:

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

integrowanie mieszkancow Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy;

pobudzanie inicjatyw mieszkancow Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy dla zapewnienia rozwoju
spotecznego, kulturalnego i gospodarczego, a takze pielegnowania ochrony srodowiska, tradycji
i historii Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy oraz samego m.st. Warszawy;

rozwaj spotecznosci lokalnej Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy;

uczestnictwo w procesach stanowienia prawa i sprawowania wifadzy publicznej, w tym
sprawowanie spotecznej kontroli nad funkcjonowaniem wtadzy publicznej;

poprawa standardéw funkcjonowania wtadzy publicznej przez promowanie idei transparentnosci
oraz poszanowania prawa;

zrbwnowazony rozwéj m.st. Warszawy, w szczegolnosci Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy w
zakresie tadu przestrzennego, architektury, urbanistyki, S$rodowiska przyrodniczego,
infrastruktury, gospodarki, transportu, zasobdéw naturalnych, stosunkéw wtasnosciowych,
kultury, edukacji i sportu;

rozwdj oraz promowanie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom, osobom
niepetnosprawnym oraz osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej;

rozwaoj oraz promowanie wtasciwego wypoczynku dzieci i mtodziezy;

promowanie i ochrona kultury, sztuki, débr kultury oraz débr historycznych;

rozwaj i promowanie ekologii, ochrony srodowiska i ochrony zdrowia;

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

ksztattowanie wtasciwych spotecznych postaw u dzieci i mtodziezy;

promowanie aktywnosci spotecznej osob starszych i likwidacji barier miedzypokoleniowych;
rozwoj edukacji w tym popularyzacja historii, zwtaszcza Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy,
promocja nauki, wspomaganie rozwoju techniki, innowacyjnosci, sztucznej inteligencji oraz
rozpowszechnianie nowych rozwigzan naukowych, wspodtpraca ze szkotami i wyzszymi
uczelniami;

pomoc potrzebujgcym mieszkaricom Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy;

podnoszenie jakosci zycia i poziomu bezpieczeristwa mieszkancéw Dzielnicy Biatoteka m.st.
Warszawy;

zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

ksztattowanie i szerzenie zasad dobrego sgsiedztwa;

integracja europejska oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami
i spotecznosciami w tym mniejszosciami;

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
réwnosci, przeciwdziatanie dyskryminacji, wspieranie praw cztowieka, walka z wykluczeniem
spotecznym;

promocja i organizacja dziatalnosci charytatywnej;

promocja i organizacja wolontariatu;

ochrona wartosci historycznych, kulturowych, krajobrazowych, urbanistycznych oraz srodowiska
naturalnego obszaru Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy i okolic;

promowanie dziatalnosci artystycznej w szczegdlnosci tworcéw lokalnych, organizowanie
wydarzen kulturalnych, festiwali, koncertéw;

wspieranie demokracji w tym lokalnej i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego;



27.

28.

29.

promowanie idei odpowiedzialnego spotecznie biznesu oraz wspieranie lokalnej
przedsiebiorczosci;

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwdéj demokracji.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) kontakt i wspdtprace z organami witadzy publicznej i ich cztonkami w tym sprawowanie
spotecznej kontroli nad funkcjonowaniem wtadzy publicznej;

2) wypowiadanie sie w sprawach publicznych;

3) udzielanie wtadzom praktycznych wskazan w odpowiedzi na wspdtczesne problemy,
potrzeby i aspiracje rozwoju Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy, a takze opiniowanie
z punktu widzenia mieszkanncow przedsiewzie¢ planowanych do realizacji na terenie
m.st. Warszawy w szczegdlnosci Dzielnicy Biatoteka;

4) inicjatywy uchwatodawcze i obywatelskie, w tym inicjowanie, opiniowanie i zaskarzanie
aktéw prawnych uchwalanych przez organy samorzadu terytorialnego oraz organy
panstwowe;

5) reprezentowanie interesow cztonkdéw Stowarzyszenia oraz innych mieszkarncéw Dzielnicy
Biatoteka m.st. Warszawy w stosunku do wtadz lokalnych, oséb fizycznych, oséb prawnych
i jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej;

6) uczestniczenie w procedurach planowania i zagospodarowania przestrzennego,
w szczegolnosci wnoszenia uwag, wnioskow, skarg i skarg kasacyjnych;

7) uczestniczenie w konsultacjach spotecznych, postepowaniach administracyjnych
i sgdowych w charakterze organizacji spotecznej zgodnie z celami Stowarzyszenia,
dotyczacych w szczegdlnosci decyzji o pozwoleniu na budowe, decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania terenu, decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego,
decyzji z zakresu ochrony Srodowiska i przyrody, a takze decyzji z zakresu ochrony
konserwatorskiej;

8) inicjowanie i organizowanie dziatalnosci integrujgcej mieszkancow Dzielnicy Biatoteka
m.st. Warszawy poprzez aktywnos¢ charytatywnga, kulturalng, rekreacyjng, sportows,
edukacyjng i towarzyskg;

9) inicjowanie i organizowanie dziatalnosci charytatywnej;

10) inicjowanie i organizowanie wolontariatu;

11) organizacja i uczestniczenie w inicjatywach lokalnych i konsultacjach spotecznych;

12) wspodtprace z organizacjami, instytucjami i Srodowiskami o podobnych celach;

13) identyfikacje problemoéw lokalnych spotecznosci i réznych srodowisk oraz udzielanie im
wsparcia w ich rozwigzywaniu, promowanie praktyk konsultacji spotecznych i wspdtpracy
z wltadzami m.st. Warszawy i Dzielnicy Biatoteka m.st. Warszawy;

14) ksztattowanie wtasciwego rozwoju oraz postaw spotecznych dzieci i mtodziezy;

15) dziatania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom, osobom starszym
i niepetnosprawnym;

16) dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr historycznych, débr kultury i débr
tradycji;

17) dziatania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

18) organizowanie akcji spotecznych;



19) dziatania w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

20) dziatania informacyjne i edukacyjne;

21) organizowanie wydarzen proekologicznych i prozdrowotnych;

22) organizowanie wydarzen kulturalnych, festiwali, koncertow;

23) opracowywanie i realizacje programdéw pomocy i rozwoju w zakresie o objetym celami
Stowarzyszenia;

24) opracowywanie i realizacje programéw aktywizacji w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia;

25) niedochodowsg dziatalnos$é wydawniczg;

26) wymiane i edukacje kulturalng;

27) wspdtprace miedzyregionalng i miedzynarodows;

28) wspotprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi;

29) wspotprace z samorzgdami, mediami i organizacjami pozarzgdowymi;

30) wspotprace z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ zbiezng z celami Stowarzyszenia;

31) wspodtprace z osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia;

32) tworzenie sieci i narzedzi stuzgcych rozwojowi partnerstw wspierajgcych dziatalnosc
statutowgq Stowarzyszenia, w tym zagranicznych;

33) przygotowywanie i rozwdj narzedzi informatycznych wspierajgcych realizacje celéw
statutowych Stowarzyszenia;

34) organizowanie niedochodowych: konferencji, seminaridow, warsztatow, spotkan
dyskusyjnych i wyjazdéw studyjnych, w tym zagranicznych;

35) niedochodowe organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez
majacych na celu promocje dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie realizuje powyzisze cele prowadzac niedochodowg statutowg dziatalnosé
odpfatng i nieodptatna.

§9

Stowarzyszenie moze rdwniez prowadzi¢ odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.). Przychdd z tej dziatalnosci przeznaczony jest wytgcznie do
realizacji celow statutowych okreslonych w § 7 Statutu tj. na realizacje celéw pozytku publicznego.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§10

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.

§11

Stowarzyszenie posiada cztonkdw: zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

§12

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
oraz cudzoziemiec, rowniez niemajgcy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej



Polskiej, ktoéry ztozy pisemng deklaracje cztonkowska oraz przedstawi pozytywng opinie
2 cztonkéw Stowarzyszenia.
Cztonkiem zwyczajnym zostaje sie na podstawie decyzji Zarzgdu Stowarzyszenia.

§13

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé¢ osoba fizyczna i prawna zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia i deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng
w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji
Zarzadu Stowarzyszenia.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajgcy ustalajg z Zarzadem
Stowarzyszenia.

§14

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad
w dziatalnos$¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek potowy cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§15

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1
2.
3.
4
5

udziatu w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkdw z gtosem stanowigcym,
biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
korzystania z majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

udziatu w zebraniach, wykfadach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
zgtaszania wnioskdéw i postulatéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§16

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1.

vk wnN

brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw oraz przestrzegania, w ramach
tej dziatalnosci, obowigzujgcych przepiséow prawa,

przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

regularnego ptacenia sktadek,

uczestnictwa w kazdym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

nie dziatania na szkode oraz dbania o pozytywny wizerunek Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego do
wtadz Stowarzyszenia ani prawa glosu stanowigcego, moga jednak bra¢ udziat w Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéow z gtosem doradczym, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie
zZwyczajni.

1.

2.

§18

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.



§19

Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg pierwsze sktadki cztonkowskie w ciggu 14 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do 15 dnia kazdego miesigca.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§20

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1.

vk wnN

pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu,

Smierci cztonka Stowarzyszenia,

utraty osobowosci prawnej przez cztonka Stowarzyszenia bedgcego osobg prawng,

niepfacenia sktadek przez dwa kwartaty,

dziatania na szkode lub prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej w tym samym czasie i o tym
samym charakterze, majgcej bezposredni wptyw na pomniejszenie realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

formutowania w przestrzeni publicznej deprecjonujgcych informacji na temat Stowarzyszenia lub
jego Cztonkdw,

na pisemny wniosek 2 cztonkéw Stowarzyszenia z powoddéw wymienionych pod ust. 1-6,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§21

Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia nastepuje przez podjecie przez Zarzad uchwaty w tym
przedmiocie.

Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje prawo
do odwotania sie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Odwotanie sktada sie na rece
przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty doreczenia przez Zarzad uchwaty
Zarzadu o pozbawieniu cztonkostwa. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdw.

W sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkdw jest ostateczna.

Rozdziat 4

Witadze Stowarzyszenia

§22
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkodw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§23
1. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje nieodptatnie.
2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia (Zarzagdu, Komisji Rewizyjnej) trwa 5 lat,

a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw (tj. 50%+1 gtos
”za” w obecnosci minimum potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania).



§24

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania i odbywajg sie w gtosowaniu jawnym,
chyba ze odrebne postanowienia Statutu stanowig inacze;j.

Postanowienia ust. 1 nie stosuje sie do uchwat Walnego Zgromaczenia Cztonkéw dotyczgcych
zmian Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 25

Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Walnym Zgromadzeniem Cztonkdw kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego osoba
bedaca cztonkiem Zarzadu.

W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym,
cztonkowie wspierajgcy oraz cztonkowie honorowi z gtosem doradczym.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 26

Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz na rok — sprawozdawcze i raz na 5
lat — sprawozdawczo — wyborcze.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwyczajne zwotuje Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania. Zawiadomienie odbywa sie drogg elektroniczna.

Jezeli w pierwszym terminie w posiedzeniu Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby uprawnionych, wéwczas w posiedzeniu zwotanym w drugim terminie
uchwaty mogg by¢ podjete zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez cztonkéw obecnych. Drugi
termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢é wyznaczony
wczesniej niz po uptywie co najmniej pét godziny po pierwszym terminie.

§ 27

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane w
terminie 7 dni przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§28

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:

w N

© N UA

uchwalanie kierunkdéw rozwoju oraz programu dziatalnosci Stowarzyszenia na okres kadencji,
uchwalenie Statutu i jego zmian,

wybodr i odwotanie Prezesa Zarzadu, cztonkdw Zarzadu, Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej,
cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie Regulaminu Zarzadu i innych regulaminéw wewnetrznych,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

uchwalanie wysokosSci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych S$wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,



9. rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

10. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, powotaniu likwidatorow Stowarzyszenia i
przeznaczeniu jego majatku,

12. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad, Komisje Rewizyjng
lub cztonkdw Stowarzyszenia, o ile nie sg zastrzezone do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia.

§29

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z siedmiu cztonkdéw: Prezesa, dwdch zastepcéw, skarbnika, sekretarza oraz
dwadch cztonkéw zarzadu.

3. Cztonkiem Zarzadu nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe. Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Stowarzyszenia wybiera Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia.

4. Zarzad wybiera sposrdd swoich cztonkéw zastepcéw, sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce.

6. Pracami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.

b

§30
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,

realizacja celdow Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

sporzadzanie sprawozdann z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz z wykonania budzetu

Stowarzyszenia do przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow,

6. sporzadzanie planéw pracy i projektéw budzetu Stowarzyszenia,

7. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

8. organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

9. przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,

10. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

11. ustalenie wzordw pieczeci, logo, znaku graficznego, flagi, etc.

12. podejmowanie uchwat i zalecen Zarzadu uszczegdtawiajgcych kompetencje zapisane w punktach
1-11

13. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia.

vk wpnPRE

§31
Zarzad moze powotywac swych petnomocnikéw do okreslonych zadan.
§32

Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biura i zatrudnia¢ pracownikdw.



1.

§33

Uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia jest trzech cztonkdw Zarzadu dziatajgcych
facznie, w tym Prezes z zastrzezeniem ust.2.

Przy zacigganiu zobowigzan majgtkowych, ktérych wartos¢ przekracza 10.000 (stownie: dziesieé
tysiecy ztotych) do sktadania oswiadczen woli wymagane jest wspdtdziatanie pieciu cztonkow
Zarzagdu w tym Prezesa.

Do prowadzenia czynnosci opisanych w ustepach 1i 2 przez Prezesa moze on ustanowic
wtasnego Petnomocnika. Petnomocnikiem moze by¢ jedynie inny cztonek Zarzadu
Stowarzyszenia, a petnomocnictwo wymaga formy pisemne;j.

§34

Cztonkowie Zarzagdu mogg dobrowolnie ustgpié z petnionej przez siebie funkcji. Wniosek o ustgpienie
musi przyjgcé Prezes Zarzadu.

§35

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

Komisja Rewizyjna sktada sie z czterech oséb: Przewodniczgcego, sekretarza oraz 2 cztonkdw.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swoich cztonkéw przewodniczgcego i sekretarza.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ rownoczesnie cztonkami Zarzadu ani pozostawac z
zadnym z cztonkéw Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢é osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§36

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

o u e w

kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci gospodarczo —
finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosci z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw opinii w przedmiocie sprawozdan merytorycznych i
finansowych Zarzadu,

sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,

sktadanie wnioskéw o absolutorium dla Zarzadu,

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.

§37

W przypadku wystgpienia wakatu w sktadzie Zarzadu w trakcie trwania kadencji tj. w
szczegolnosci w przypadku ztozenia rezygnacji lub $mierci Cztonka Zarzadu, Zarzad uzupetnia
swoéj sktad w ten sposdb, iz powotuje sposrdd Cztonkdédw Stowarzyszenia osobe, ktdra
tymczasowo tj. do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw petnié bedzie brakujgca funkcje
w Zarzadzie.

W przypadku wystgpienia wakatu w skfadzie Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji tj. w
szczegolnosci w przypadku ztozenia rezygnacji lub $mierci Cztonka Komisji, Komisja Rewizyjna
uzupetnia swadj sktad w ten sposdb, iz powotuje sposrdéd Cztonkdéw Stowarzyszenia osobe, ktora



tymczasowo tj. do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw petnié bedzie brakujaca funkcje
w Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat 5
Majatek i fundusze

§38

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

w N

No v s

sktadek cztonkowskich,

darowizn, spadkdw, zapisow, srodkéw pochodzacych z ofiarnosci prywatnej,

dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wtasnoscig, w uzytkowaniu wieczystym lub w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,

dotacji, subwencji, kontraktéw, srodkéw z funduszy publicznych, grantow,

ofiarnosci publicznej, w tym zbidrki publicznej,

nawigzek przyznawanych przez wtasciwy organ,

dochoddw z majatku i dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

§39

Wszelkie Srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na rachunku bankowym
Stowarzyszenia.

Dochody pochodzgce z darowizn, spadkow, zapisdw oraz subwencji mogg by¢ uzyte do realizacji
celéw Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
Caty osiggniety przez Stowarzyszenie dochdd przeznaczony bedzie na jego cele statutowe, tj. na
cele dziatalnosci pozytku publicznego.

§40

Stowarzyszenie nie moze:

1.

udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkdw, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdéw oraz pracownicy stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlinym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywaé majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia, cztonkdw jego organdow
lub pracownikéw oraz ich Osdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywa¢ majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkéw jego organdw lub
pracownikéw oraz ich Osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba
e to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia,

nabywac towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich Osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§41



Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy z dnia
29 wrzesnia 1997 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120 z pdzn. zm.) oraz z dnia 24 kwietnia
2003 r. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn.
zm.). w sposdb umozliwiajgcy rachunkowe wyodrebnienie przychodow, kosztéw i wynikow kazdej z
form dziatalnosci: odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalnosci
gospodarcze;.

Rozdziat 6
Postanowienia konncowe
§42

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Cztonkéw wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

2. Majatek likwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sie na cel okreslony w uchwale Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw o likwidacji Stowarzyszenia.



